BAYINDIRLIK VE iSKAN BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME (*)

Karar Sayisi: KHK/180

Resmi Gazete ile Nesir ve flami: 14 Arahk 1983 - Say1: 18251 (Miikerrer)

(*) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin, 8 Haziran 1984 tarih ve KHK/209 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 17 inci maddesiyle;

"4 iincii maddesinde sozii edilen cetvel ekte belirtildigi sekilde degistirilmis, 10, 12, 13, 14, 24, 26, 31, 32,
33 ve 45 inci maddeleri ile 29 uncu maddesinin (b), (c), (d) bentleri yiiriirliikkten kaldirilmis ve bu
Kararnamenin 17, 20, 21, 23, 27, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 43, 44, 46, 47, 48 ve 49 uncu maddelerin
numaralar sirasiyla 14, 17, 18, 21, 23, 25, 26, 27, 28, 29/A, 30/A, 31, 34, 35, 36, 37, 38 ve 39 uncu maddeler
olarak degistirilmistir."

BIiRINCI KISIM
AMAC, GOREV, TESKILAT
AMAC

MADDE 1 - (Degisik: 3322 - 19.11.1986 / m.4) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin amaci,
iilkenin alt yap1 ihtiyacim karsilamak tizere, kamu yapilarinin insaati ile esasl onarimlarinin
yapilmasi veya yaptirilmasi, yapt malzemesi, deprem arastirma, afet uygulamasi hizmetleri ile
insaatlarinin ve bagh ve ilgili kuruluslara kendi kurulus kanunlar ile verilmis is ve
hizmetlerin yiiriitiilebilmesi, icin Bayindirlik ve iskan Bakanhginin kurulmasina, teskilat ve
gorevlerine ait esaslar1 diizenlemektir.

GOREV

MADDE 2 - (Degisik: KHK/209 - 8.6.1984 / m.2) Bayindirlik ve Iskan Bakanhiginin gorevleri;
Milli Savunma Bakanhiginin insaat, milll ve Nato alt yap1 hizmetleri ile Ulastirma
Bakanligina bagh genel miidiirliiklere kanunlarla yapim yetkisi verilmis olan 6zel ihtisas isleri
hari¢ sunlardir:

a) (Degisik: 3322 - 19.11.1986 / m.5) Kamu yapilar ve tesislerinin insaat ve esasli onarim
islerini yapmak veya yaptirmak,

b) (Degisik: 3322 - 19.11.1986 / m.5) Bagli kuruluslar ile miiesseselerinin kendi kurulus
kanunlarinda gosterilen insaat, bakim, onarim ve hizmetlerin yapilmasi veya yaptirilmasini
saglamak iizere gerekli isleri yapmak,

c¢) Arsa Ofisi Kanunu esaslarina gore gereken arazi ve arsay1 saglamak iizere gerekli isleri
yapmak,



d) Cesitli ozellik ve dlgekteki imar planlarinin, sehir alt yapi tesislerinin ve sigmaklarin
projeye esas standartlarin1 hazirlamak,

e) Konut politikasi ilkelerine gore konut yapmak, yaptirmak,

f) Ulkenin sart ve imkanlarina gore, en gerekli ve faydali yap1 malzemesinin ekonomik ve
standartlara uygun imalini ve kullanilmasim saglayacak tedbirleri almak, aldirmak,

g) Deprem, yangin, su baskini, yer kaymasi, kaya diismesi, ¢1g ve benzeri afetlerden evvel ve
sonra meskun alanlarda alinacak tedbirlerle yapilacak yardimlar tesbit etmek ve bunlarin
uygulanmasini saglamak, bu konularda ilgili bakanliklar ve kamu kurum ve kuruluslariyla
igbirligi yapmak,

h) 11 6zel Idarelerine ait yap1 ve tesisleri yapmak veya yaptirmak,

1) Gergek ve tiizel kisilere yapilan isler disinda yurt i¢cinde kamu kurum ve kuruluslarina is
yapan ve belirlenecek gereklinitelikleri tasiyan miiteahitlere belge vermek ve gizli sicillerini
tutmak,

j) Yurt disinda is yapmak isteyen miiteahhitlerle ilgili olarak mevzuatin gerektirdigi islemleri
yapmalk, sicillerini tutmak,

k) Bir kamu hizmetinin goriilmesi amaci ile resmi bina ve tesisler i¢in imar planlarinda yer
ayrilmasi veya bu amacla degisiklik yapilmas1 gerektigi takdirde, Valilik kanal ile ilgili
belediyeye talimat vermek ve gerceklestirilmesini saglamak,

1) Birden fazla belediyeyi ilgilendiren imar planlarinin hazirlanmasinda, kabul ve onaylanmasi
safhasinda ortaya ¢ikabilecek ihtilaflar ¢oziimlemek, gerektiginde onaylamak,

m) Gerekli goriilen hallerde, Kamu yapilar ile ilgili imar plan1 ve degisikliklerinin; umumi
hayata miiesesir afetler dolayisiyle veya toplu konut uygulamasi veya Gecekondu Kanununun
uygulanmas1 amaciyla yapilmasi gereken planlarin ve plan degisikliklerinin; birden fazla
belediyeyi ilgilendiren metropoliten imar planlarinin veya igerisinden veya civarinda
demiryolu veya karayolu gecen hava meydani bulunan veya havayolu veya deniz yolu
baglantis1 bulunan yerlerdeki imar ve yerlesme planlarinin tamamini veya bir kismuni, ilgili
belediyelere veya diger idarelere bu yolda bilgi verilerek ve gerektiginde isbirligi saglanarak
yapmak, yaptirmak, degistirmek ve re'sen onaylamak,

n) Bu islerle ilgili tiiziik, yonetmelik, tip s6zlesme, sartname, rayig, analizleri ve birim
fiyatlar1 hazirlamak ve yayinlamak,

o) Belediyelere ve Il 6zel idarelerine genel biitge vergi gelirlerinden pay verilmesi hakkindaki
mevzuat uyarinca tesis edilen Belediyeler Ortak Fonundaki paylarinin iller Bankasimin yillik

programa giren yatirimlar i¢in dagitimini onaylamak ve izlemek,

p) Bakanlik ilgili kuruluslarina ait gorevlerin yapilmasini saglamak, bu kuruluslarin kanunlari
ile diger kanunlarin Bakanliga verdigi gorevleri yapmak.

TESKILAT



MADDE 3 - Bayindirlik ve IskAn Bakanlig1 teskilati, merkez ve tasra teskilatindan, bagh ve
ilgili kuruluglardan meydana gelir.

IKiNCi KISIM
BAKANLIK MERKEZ TESKILATI

MERKEZ TESKILATI

MADDE 4 - Bakanlik merkez teskilati ana hizmet birimleri ile danisma ve denetim birimleri
ve yardimci birimlerden miitesekkildir.

Bakanlik merkez teskilati Ek - 1 sayl cetvelde gosterilmistir.
BIRINCI BOLUM
BAKANLIK MAKAMI

BAKAN

MADDE 5 - Bakan, Bakanlik kurulusunun en iist amiridir ve Bakanlik hizmetlerini mevzuata,
hiikiimetin genel siyasetine, milli giivenlik siyasetine, kalkinma planlarina ve yillik
programlara uygun olarak yiiriitmekle ve Bakanligin faaliyet alanina giren konularda diger
bakanliklarla isbirligi ve koordinasyonu saglamakla gorevli ve Bagbakana kags1 sorumludur.

Bakan, emri altindakilerin faaliyet ve islemlerinden sorumlu olup, Bakanlik merkez ve tasra
teskilati ile bagh kurulusunun faaliyetlerini, islemlerini ve hesaplarin1 denetlemekle gorevli ve
yetkilidir.

MUSTESAR

MADDE 6 - Miistesar, Bakanin emrinde ve onun yardimecisi olup, Bakanlik hizmetlerini
Bakan adina ve Bakanin direktif ve emirleri yoniinde, Bakanligin amag ve politikalarina
kalkinma planlarina ve yillik programlara, mevzuat hiikiimlerine uygun olarak diizenler ve
yiriitiir. Bu amagla Bakanlik Teftis Kurulu hari¢ Bakanligin biitiin kuruluslarina gereken
emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini takip ve temin eder.

Miistesar, yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesinden Bakana kars1 sorumludur.
MUSTESAR YARDIMCILARI

MADDE 7 - Bayindirlik ve IskAn Bakanliginda ana hizmet birimleri ile danisma ve yardimci
birimlerin yonetim ve koordinasyonunda Miistesara yardimci olmak iizere dort miistesar
yardimcist gorevlendirilebilir.

iKiINCi BOLUM
ANA HiZMET BiRIMLERIi

ANA HIZMET BIRIMLERI



MADDE 8 - (Degisik: KHK/209 - 8.6.1984 / m.3) Bayindirlik ve IskAn Bakanliginin ana
hizmet birimleri sunlardir:

a) Yapu Isleri Genel Miidiirliigii,

b) (...) (Madde 8 in 1. fikrasinin (b) bendi, 19.11.1986 tarih ve 3322 sayili Kanunun 6.
maddesi hiikkmii geregince yiiriirlitkkten kaldirilmistir.)

c) Afet Isleri Genel Miidiirliigii,
d) Teknik Arastirma ve Uygulama Genel Miidiirliigii.
YAPI ISLERI GENEL MUDURLUGU

MADDE 9 - (Degisik: KHK/209 - 8.6.1984 / m.4) Yap1 Isleri Genel Miidiirliigiiniin gorevleri
sunlardir:

a) Genel biitceye dahil kuruluslara ait bina ve tesislerin; ihtiya¢ programlarini hazirlamak,
proje ve kesiflerini yapmak veya yaptirmak, onaylamak veya onaylanmasini saglamak,
ingaatlarini, tadillerini, bakim ve kiiciik onarimlar disinda esasl biiyiik onarimlarim yapmak
veya yaptirmak,

b) 11 6zel Idarelerinin bina ve tesislerinin program, proje kesiflerini; yapmak veya yaptirmak,
onaylamak veya onaylanmasim saglamak, talep halinde insaatlarin1 yapmak veya yaptirmak,

c¢) Katma biitceli idareler ve belediyelerin yillik icra programlarina giren ve kesif bedelleri
Bayindirlik ve iskdn Bakanliginca her yil tespit ve ilan edilecek iist stmir1 gecen her tiirlii
binalar ile tesisatinin proje ve kesiflerini incelemek, onaylamak veya onaylanmasini
saglamak, kabul heyetlerinde iiye bulundurmak,

d) (a) ve (b) bentlerinde yazili islerin yillik icra programlarina alinabilmesi i¢in; ilgili
kuruluslarca teklif edilecek arsalara ait her tiirlii etiid, inceleme ve tespitleri yaparak veya
yaptirarak bunlardan elverisli olanin1 se¢mek,

e) Her tiirlii kurulus, gercek ve tiizel kisilerce kamu yararina yaptirilacak bina ve tesislerin,
talep edildigi ve Bakanlik¢a uygun goriildiigii takdirde, etiid, proje ve kesiflerini yapmak veya
yaptirmak, onaylamak veya onaylanmasini saglamak, insaatlarin1 yapmak veya yaptirmak,

f) Kamu konutlar ve afetle ilgili daimi iskana ait genel biit¢ceye dahil kuruluslarca yaptirilacak
her tiirlii yapilarin ve konutlarin; etiid, proje ve kesiflerini yapmak veya yaptirmak,
onaylamak veya onaylanmasinm saglamak, ingaatini, bakim ve kii¢iik onarimlar diginda esaslh
biiyiik onarimlarin1 yapmak veya yaptirmak, proje standartlarini tesbit etmek, uygulama
konusunda gerekli tedbirleri almak, gerceklesmeyi izlemek, denetlemek, gereginde teknik
yardimlarda bulunmak,

g) Afetle ilgili daimi iskan yerlesmelerinde imar planlarini ve alt yapi tesisleri planlarini ve
bunlara ait etiid, harita, proje ve kesifleri yapmak veya yaptirmak, re'sen onaylamak veya

onaylanmasim saglamak, insaat islerini yapmak veya yaptirmak,

h) Bakim ve kiiciik onarim isleriyle ilgili esaslart hazirlamak,



1) Bakanlikc¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak,

MADDE 10 - (...) Madde 10, 19.11.1986 tarih ve 3322 sayili Kanunun 6. maddesi hiikkmii
geregince yiiriirlitkkten kaldirilmigtir.)

AFET ISLERI GENEL MUDURLUGU
MADDE 11 - Afet Isleri Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:
a) Afet oldugunda acil yardim uygulamasi ve koordinasyonunu yapmak,

b) Afete ugramis bolgelerde siir'atle gecici yerlesme ve barinmay1 saglayici kisa ve uzun
stireli tedbirleri alip uygulamak ve uygulatmak, bu bolgelere gotiiriilmesi uygun goriilen
hizmetler icin gerekenleri yapmak, ilgili bakanliklar ve diger kamu kurum ve kuruluslartyla
kordinasyon ve isbirligini saglamak,

c) Afete ugramis ve ugramasi muhtemel yerlerin imar ve gegici yerlesmeleriyle ilgili hazirlik,
her tiirlii plan, proje, uygulama, yonetim ve denetim islerini yapmak ve yaptirmak,

d) Tabii afete ugrayabilecek bolgeleri tesbit etmek, afetlerin onlenmesi i¢in gerekli tedbirleri
almak,

e) Afete ugrayabilecek bolgelerde afetlerden en az can ve mal kaybi ile kurtulmay1 saglayacak
tedbir ve esaslar ilgili bakanliklar ve kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligi icinde belirleyip
uygulanmasini saglamak,

f) Bakanlik¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak.
TEKNIK ARASTIRMA VE UYGULAMA GENEL MUDURLUGU

MADDE 12 - (Ek: KHK/209 - 8.6.1984 / m.7) Teknik Arastirma ve Uygulama Genel
Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Ulkenin farkli yore, sart ve 6zellikleri dikkate alinarak insaat malzemeleri ile sistemleri ve
teknolojilerine iliskin tesbitler ve arastirmalar yapmak ve yaptirmak, yapilarda enerji
tasarrufunu saglayici ve maliyeti diisiiriicii tedbirler tizerinde calismak, sonug¢larinin
mevzuatta yer almasini ve uygulamaya konulmasini saglamak ve istendiginde yap1 malzemesi

sanayi tesislerinin projeleri hakkinda ilgili kuruluslara goriis vermek,

b) Deprem zararlarinin azaltilmasi konusunda aragtirmalar yapmak, depremleri ve etkilerini
Incelemek, elde edilen sonuclara gore Tiirkiye'nin deprem durumunu gosteren yayinlari ve
haritalar1 hazirlamak, gelistirmek, deprem bolgelerinde insa edilecek yapilarla ilgili tedbirleri,
ingaat tekniklerini ve bu yapilarin projelendirme esaslarini belirlemek,

c¢) Tiirkiye'de kurulu bulunan deprem kayit sebekesi ve kuvvetli yer hareketi kayit
sebekelerinin iilke ihtiyacina cevap verecek sekilde gelistirilmesini saglamak, mevcut
sebekelerin bakim ve onarimi ile bu sebekelerde kullanilan cihazlarin gelistirilmesi,
yaptirilmasi i¢in ¢aligmalar yapmak ve yaptirmak,



d) Cesitli 6zellik ve dlgekteki imar planlarinin ve sehir alt yapr tesislerinin projeye esas
standartlarin1 hazirlamak,

e) Sivil savunma bakimindan cesitli harp silah1 ve vasitalarinin tesirlerine kars1 hangi yer,
tesis ve binalarda ne tip nitelikte siginak yapilacagina iligskin esaslar tespit etmek ve bu
esaslarin belediye imar planlarina konulmasini saglamak ve uygulamanin takibini yaptirmak,

f) Bakanlik merkez ve tasra teskilatinin egitim planin1 hazirlamak, yayinlamak ve
uygulanmasini izlemek; hizmet oncesi ve hizmet ici egitimprogramlarinin hazirlanmasi ve
uygulanmasinda personelin yurt icinde ve yurt diginda yetistirilmesi amaciyla seminerlerin,
kurslarin diizenlenmesinde yardimci olmak, egitim merkezleri agmak ve yonetmek, burs
islerini yliriitmek,

g) Bakanlik hizmetlerine iliskin bilgilerin bir sistem i¢inde toplanip kullanilmasi amaciyla
bilgi islem ve degerlendirme calismalar1 yapmak, elde edilen bilgilerin dagitimini saglamak,

h) Gergek ve tiizel kisilere yapilan isler disinda, kamu kurum ve kuruluglarina her tiirli etiid,
proje, kontrolliik, ingaat, tesisat alanlarinda is yapan ve gerekli nitelikleri tasiyan

miiteahhitlere belge vermek ve gizli sicillerini tutmak.

Yukarida belirtilen faaliyet alanlarindaki yurt dis1 miiteahhitlik hizmetleri ile ilgili olark
mevzuatin gerektirdigi islemleri yapmak, ilgililerin sicillerini tutmak,

1) Bakanligin yabanci iilkelerle ve yurt dis1 kuruluslarla olan iliskilerini yiiriitmek, uluslararasi
seviyede yapilacak her tiirlii toplantilarin organizasyonunu saglamak, diger iilkelerde
bayindirlik ve iskan konularindaki gelismeleri izlemek ve elde edilen bilgileri ilgili birimlere
aktarmak, yurt disindan gelen ve yurt disina gonderileceklerle ilgili ¢aligmalar yapmak,
yabancilarla ilgili protokol islemlerinin yiiriitilmesinde koordinasyon saglamak,

j) Bu faaliyetlerle ilgili dokiimantasyon, yayin ve arsiv hizmetlerini yapmak,

k) Bakanlikca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM

DANISMA VE DENETIM BiRIMLERI

DANISMA VE DENETIM BIiRIMLERI

MADDE 13 - Bayindirlik ve iskAn Bakanliginin merkez kurulusundaki danisma ve denetim
birimleri sunlardir:

a) Teftis Kurulu Baskanlhgi,
b) Yiiksek Fen Kurulu Baskanligi,

c) (Degisik: KHK/209 - 8.6.1984 / m.8) Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu
Baskanligi,

d) Hukuk Misavirligi,



e) Bakanlik Miisavirleri,
f) (Ek: KHK/209 - 8.6.1984 / m.8) Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi.
TEFTIS KURULU BASKANLIGI

MADDE 14 - Teftis Kurulu Baskanligi, Bakanin emri veya onayi lizerine Bakan adina
asagidaki gorevleri yapar:

a) Bakanlik teskilati ile Bakanlhiga bagh kuruluslarm her tiirli faaliyet ve islemleriyle ilgili
olarak teftis, inceleme ve sorusturma islerini yiiriitmek,

b) Bakanligin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismasini temin etmek amaciyla gerekli teklifleri hazirlamak ve Bakana sunmak,

¢) Ozel kanunlarla verilen benzeri gorevleri yapmak.

Teftis Kurulunun ve miifettislerin gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usulleri tiiziikle
diizenlenir.

YUKSEK FEN KURULU BASKANLIGI
MADDE 15 - Yiiksek Fen Kurulu Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanlik¢a havale olunan, her tiirlii etiid, proje, kontrolliik, insaat, tesisat isleri ile ilgili
anlagsmazliklan inceleyip karar baglamak,

Kararlar mevcudun oy ¢okluguyla verilir. Cekimser oy kullanilmaz. Oylarin esitligi halinde
baskanin bulundugu taraf ¢cogunlugu teskil eder. Mevcudun iigte iki cogunlugu ile alinmayan
kararlarla ilgili konular, Bayindirlik Kuruluna intikal eder,

b) Bakanlik kuruluslar arasinda teknik koordinasyon ve isbirligi gerektiren ortak konular1
iceleyerek goriislerini Makam'a sunmak,

c) Bakanlik birimlerince ve diger bakanliklarca hazirlanmis olan kanun, tiiziik ve yonetmelik
tasarilan tizerinde goriis bildirmek, yasama orgam iiyelerince diizenlenen kanun tekliflerine
iliskin Bakanlik goriisiiniin tesbitine yardimci olmak,

d) Bayindirlik ve iskan isleri ile ilgili sartnamelerle, tip sozlesme, yillik rayi¢ ve fiat
analizlerini hazirlamak ve yayinlatmak,

e) Bayindirlik ve Iskan isleri ile ilgili her tiirlii teknik gelismelerden iilkede uygulanmasi
faydali goriilenler hakkinda teklifte bulunmak,

f) Bakan veya miistesar tarafindan verilen konularda arastirma, inceleme ve benzeri hizmetleri
yiiriitmek.

ARASTIRMA, PLANLAMA VE KOORDINASYON KURULU BASKANLIGI



MADDE 16 - Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Bakanliga Hiikiimet programi, kalkinma planlari, yillik programlar, Bakanlar Kurulu
Kararlar ve milli giivenlik siyaseti cer¢evesinde verilen emir ve gorevlerin yerine getirilmesi
icin caligma esaslarin tesbit etmek, bu esaslara uygun olarak bakanligin ana hizmet
politikasinin ve planlarinin hazirlanmasinda yardimci olmak,

b) Uzun vadeli planlarla, kalkinma planlarinda ve yillik programlarda 6ncelikle yer almasi
gerekli goriilen hizmet ve tedbirlerin ve bunlarla ilgili temel politikalarin ilmi aragtirma
esaslarina gore tesbitini saglamak, Bakanin onayini aldiktan sonra Devlet Planlama
Teskilatina gondermek,

c¢) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve miiesser bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak
iizere Bakanlik biit¢esini plan ve program esaslarina gére hazirlamak ve uygulamasini takip
etmek.

d) Bakanlik yillik caligma programlarini hazirlamak, Bakanlik hizmetleriyle ilgili gerekli
istatistikleri toplamak ve degerlendirmek,

e) Kalkinma plan ve programlari ile Bakanlik yillik ¢alisma programlarinin uygulanmalari,
sirasinda, Bakanlik teskilatinda ortaya ¢ikan ¢oziimlenmesi gereken gii¢liikleri, aksakliklar ve
tikanikliklar1 Bakanlik veya bakanliklararas: seviyede giderici tedbirleri tesbit ederek makama
sunmak, organizasyon ve metod hizmetlerini yiiriitmek,

f) Planlama ve koordinasyon konularinda verilen diger gorevleri yerine getirmek, yillik
calisma programlarinin yiiriitiilmesini takip etmek,

g) Kanun, tiiziik ve yonetmelik tasarilari ile Kanun teklifleri hakkinda Bakanlik goriisiiniin
tesbitine yardimci olmak,

h) Bakanligin tarihcesini hazirlamak,

1) Bakan tarafindan verilen konularla arastirma ve inceleme yapmak ve diger hizmetleri
yiiriitmek.

HUKUK MUSAVIRLIGI

MADDE 17 - a) Bakanligin diger birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali, cezai
sonuglar doguracak islemler hakkinda goriis bildirmek,

b) Bakanligin mefaatlerini koruyucu, anlasmazliklar 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda
almak, anlagma ve sozlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimei olmak,

¢) 8 Ocak 1943 tarih ve 4353 sayili kanun hiitkiimlerine gore adli ve idari davalarda gerekli
bilgileri hazirlamak ve hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Bakanlig temsil etmek,

d) Bakanligin amagclarin1 daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve porgrama uygun
calismasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Bakana sunmak,



e) Bakanlik kuruluslan tarafindan hazirlanan veya diger bakanliklardan veya Bagbakanliktan
gonderilen kanun, tiiziik, yonetmelik ve benzeri tasarilar1 hukuki ag¢idan inceleyerek
goriiglerini bildirmek.

BAKANLIK MUSAVIRLERI

MADDE 18 - Bakanlikta 6zel énem ve oncelik tasiyan konularda Bakana yardimci olmak
iizere (Degisik ibare: 4966 - 31.7.2003 / m.6) "yirmibes" Bakanlik miisaviri
gorevlendirilebilir.

Bakanlik miisavirleri Bakanlik makamina baglidir.

BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI

MADDE 19 - (Ek: KHK/209 - 8.6.1984 / m.11) Bakanlikta basin ve halkla iligkilere ilgili
faaliyetleri planlamak ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gore yiiriitiilmesini
saglamak iizere Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi teskil edilebilir.

DORDUNCU BOLUM

YARDIMCI BiRIMLER

YARDIMCI BIRIMLER

MADDE 20 - Bayindirlik ve iskan Bakanliginin merkez kurulusundaki yardimci birimler
sunlardir:

a) Personel Dairesi Baskanligi,

b) Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanhg,

¢) Savunma Sekreterligi,

d) Ozel Kalem Miidiirliigii.

PERSONEL DAIREST BASKANLIGI

MADDE 21 - Personel Dairesi Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanligin insangiicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢aligmalar1 yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak,

b) Bakanlik personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili isleri yapmak,

c¢) Egitim planin1 hazirlamak, hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek ve
uygulamak,

d) Bakanlikca verilecek benzeri gorevleri yapmak,

IDARI VE MALI ISLER DAIRESI BASKANLIGI



MADDE 22 - Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik i¢in gerekli arag, gerec ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
b) Ihtiyac duyulan bina ve arazinin kiralanma, satmn alma islemlerini yiiriitmek,

c) Bakanligin mali islerle ilgili hizmetlerini yiiriitmek,

d) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetlerini yapmak,

e) Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve yiiriitmek,
f) Bakanlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden yararlanmalarim saglamak,

g) Bakanliga gelen yazi ve mesajlardan gerekenlerin bakan veya miistagara sunulmasini
saglamak,

h) Bakan ve miistesarin direktif ve emirlerini ilgililere duyurak ve islemlerini takip etmek,
bakanligin i¢ ve dig protokol hizmetlerini yiiriitmek,

1) Siirekli evrakin zamaninda isleme konulmasini saglamak,

j) Bakanligi ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlar ait 6nemli not ve
tutanaklar tutmak ve yaymalk,

k) Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,
1) Bakan ve miistesarca verilecek diger gorevleri yapmak.
SAVUNMA SEKRETERLIGI

MADDE 23 - Savunma Sekreterligi, Ozel kanunda ve diger kanunlarda gosterilen gorevleri
yapar.

OZEL KALEM MUDURLUGU

MADDE 24 - (Degisik: KHK/209 - 8.6.1984 / m.14) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gorevleri
sunlardir:

a) Bakanin resmi ve 6zel yazigsmalarim yiiriitmek,
b) Bakanin her tiiriil protokol ve toren islerini diizenlemek ve yiiriitmek,

c¢) Bakanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve diger kuruluslarla koordine etmek,

d) Bakanca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

UCUNCU KISIM



TASRA TESKILATI VE BAGLI KURULUS
TASRA TESKILATI

MADDE 25 - Bakanlik, Bakanliklarin kurulus ve Gorev Esaslari, Bolge Valiligi, Genel Kadro
ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameler ve il idaresi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak tasra teskilati kurmaya yetkilidir.

BAGLI KURULUSLAR

MADDE 26 - Bayindirlik ve iskan Bakanliginin bagli kuruluslari, Karayollar1 Genel
Miidiirliigii ile Arsa Ofisi Genel Miidiirligiidiir.

DORDUNCU KISIM
SORUMLULUK VE YETKIiLER
YONETICILERIN SORUMLULUKLARI

MADDE 27 - Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile baglh kurulusunun her kademedeki
yoneticileri yapmakla yiikiimlii bulunduklar hizmet veya gorevleri, Bakanlik emir ve
direktifleri yoniinde, mevzuata, plan ve pogramlara uygun olarak diizenlemek ve yiiriitmekten
bir iist yonetici kademeye karsi sorumludur.

KOORDINASYON VE iSBIRLiGI KONUSUNDA BAKANLIGIN GOREV, YETKI VE
SORUMLULUGU

MADDE 28 - Bakanlik ana hizmet ve gorevleriyle ilgili konularda diger bakanliklarin ve
kamu kurum ve kuruluslarinin uyacaklan yiiriirliikkteki mevzuta uygun olarak belirlemekle,
kaynak 1srafin1 6nleyecek ve koordinasyonu saglayacak tedbirleri almakla gorevli ve
yetkilidir.

Bakanlik, diger bakanliklarin hizmet alanina giren konulara iligkin faaliyetlerinde,
Basbakanlikca belirlenen esaslar ¢cercevesinde ilgili bakanliklara danigsmak ve gerekli isbirligi
ve koordinasyonu saglamaktan sorumludur.

BESINCi BOLUM
SUREKLI KURUL VE SURALAR (¥)

(*) "Besinci Boliim'' iin "'Siirekli Kurullar' seklinde olan bashg, 22.7.2003 tarih ve 25176 sayih R.G.'de

yayimlanan, 15.7.2003 tarih ve 4927 sayih KOnunun 1. maddesi hiikmii geregince degistirilmis ve metne
islenmistir.



SUREKLI KURUL VE SURALAR:

MADDE 29.- (Degisik madde ve bashg: 4927 - 15.7.2003 / m.1) Bayindirlik ve iskan
Bakanliginin siirekli kurulu Baymdirlik Kurulu, suralari ise Bayidirlik ve Iskan Surasi ile
Toplu Konut Surasidir.

Suralarda aliacak kararlar tavsiye niteliginde olup, kanunlara aykir1 olmamak kaydiyla
Bakan onayi ile uygulamaya konulabilir.

Suralarin teskili ve gorevleri ile calisma usul ve esaslari alti ay igerisinde Bayindirlik ve iskan Bakanliginca
cikarilacak yénetmelikle  dizenlenir.

MAHALLI IDARELERLE KOORDINASYON SORUMLULUGU

MADDE 29/A - Bakanlik, hizmet alanina giren konularda mahalli idarelerle koordinasyonu
saglamaktan sorumludur.

BAYINDIRLIK KURULU

MADDE 30 - Bayindirlik Kurulu: Miistesarin baskanliginda, Yiiksek Fen Kurulu Baskani,
ana hizmet birimleri ve bagh kuruluslarin genel miidiirleri, Hukuk Miisaviri, Yiiksek Fen
Kurulu, Uyeleri ile Bakan tarafindan secilecek iic Bakanlik miisavirinden meydana gelir.
Genel Miidiirlerin bulunmamalar1 halinde Genel Miidiirler yardimcilarindan birini, Kurula
katilmak tizere gorevlendirirler. Miistesarin bulunamamasi halinde Yiiksek Fen Kurulu
Baskani1 Kurula baskanlik eder.

Bayindirlik Kurulu, asagidaki gorevleri yapar:

a) Insaat islerinden dogan ve Yiiksek Fen Kurulunda karara baglanmis olup, Bakanlik makami
tarafindan bir defa daha bu Kurulda incelenmesine liizun goriilen veya Yiiksek Fen Kurulunda
ticte iki cogunlukla karar baglanamayan anlasmazliklari, Bakanlik son mercii olarak kanun,
sozlesme ve sartlagsma hiikiimlerine gore inceleyip en gec bir ay icinde karara baglamak,

b) Yeni fiyat tayini anlagsmazliklarini inceleyip kesin fiyati tesbit etmek,

c) Bakanlik¢a havale edilecek Bayindirlik hizmetleri ile ilgili konular1 inceleyip istisari
nitelikte miitalalarin1 bildirmek.

Bu bent geregince, verilen istisari kararlar, Bakan onay1 ile uygulanir.
Baymdirlik Kurulu, kararlarini oy ¢coklugu ile alir. Oylarin esitligi halinde baskanin katildig

taraf cogunlukta sayilir. Karara karig goriiste olanlar, goriislerini yazili olarak karara eklerler.
Cekimser oy kullanilamaz.



Baymdirlik Kurulunun kesinlesen kararlari biitiin yoneticiler, gorevliler ve ilgililer i¢in
baglayicidir. Ancak kurulun kararlarindan dogacak sorumluluk, yalnizca bu kurul kararlarim
alanlara aittir.

BAKANLIGIN DUZENLEME GOREV VE YETKISI

MADDE 30/A - Bakanlik, kanunla yerine getirmekle yiikiimlii oldugu hizmetleri tiiziik,
yonetmelik, teblig, genelge ve diger idari metinlerle diizenlemekle gorevli ve yetkilidir.

YETKI DEVRI

MADDE 31 - Bakan, Miistesar ve her kademedeki Bakanlik ve kurulug yoneticileri, sinirlarini
acike¢a belirlemek sartiyla yetkilerinden bir kismini astlarina devredebilir. Yetki devri, yetki
devreden amirin sorumlulugunu kaldirmaz.

BESINCIi KISIM
CESITLi HUKUMLER
KAMU KURUM VE KURULUSLARININ YUKUMLULUGU

MADDE 32 - Kamu kurum ve kuruluslari; katma biitgeli daireler, il 6zel idareleri,
belediyeler; 2 nci maddenin (n) bendinde belirtilen tiiziik, yonetmelik, tip sozlesme, sartname,
rayig, fiyat analizleri ve birim fiyatlarina uymak ve uygulamakla yiikiimliidiirler.

Belediyelerince yapilmis veya yaptirilmis imar ve sehir alt yapi tesisleri planlari ile varsa
degisikliklerinin onayl birer 6rneginin Bayindirlik ve Iskan Bakanligina gonderilmesi
zorunludur.

9 uncu maddenin (a), (b), (c) bentlerindeki hiikiimler, Bayindirlik ve IskAn Bakanliginca
yeterli teknik tegkiati oldugu kabul edilen kuruluslara uygulanmayabilir.

BAKANLIGIN DIGER YETKILERI

MADDE 33 - Bakanlik gorevlerinin yerine getirilmesi icin gerekli ve 6zellik arzeden her tiirlii
ara¢, makina ve yedek parcalarini satin almaya; idarenin makinalarini igin miiteahhidine veya
kamu kurum ve kuruluslarina gerektiginde kiraya vermeye, kamu kurum ve kuruluslar ile
gercek ve tiizel kisilere ait is makinalarini kira kargiliginda saglamaya; bakim ve onarim igin
atolye ve ambarlar kurup isletmeye, gerekli idare ve personel binalarin1 yapmaya ve sosyal
tesisler kurmaya; Bayindirlik ve Iskan Bakanlig: yetkilidir.

9 uncu maddenin (a) ve (b) bentleri disinda kalan kurum ve kuruluslar ile kamu tiizel kisileri,
dernekler ve diger kurumlar tarafindan veya dis yardimlardan yaptirilacak her tiirlii yap, (...)
(*) bunlarn tesisat proje ve benzeri islerini ve sehir imar planlari ile alt yapi tesislerini
imkanlar1 nisbetinde yapmaya veya yaptirmaya ve bu islerin yapilmasinda ilgili kuruluslarin
ihale mevzuatini uygulamaya Bayindirlik ve iskdn Bakanlig: yetkilidir. Bu islere ait her tiirlii
giderler ilgilileri tarafindan hazineye 6denir. Odenen para hazinece bir taraftan genel biitcenin
gelir fashna irat, diger taraftan Bakanlik biitcesinde acilacak 6zel tertiplere Maliye ve Giimriik
Bakanliginca 6denek kaydedilir. Y1l sonunda kalan miktarlar ertesi yila devredilir.



(*) Madde 33 iin 2. fikrasinda yer alan "demiryolu, liman, hava meydani, akaryakit ve dogal
gaz tesisleri ile" ibaresi, 19.11.1986 tarih ve 3322 sayili Kanunun 6. maddesi hiikkmii
geregince yiiriirlikten kaldirilmistir.

ATAMA

MADDE 34 - 23 Nisan 1981 giin ve 2481 sayil1 Kanun hiikiimleri disinda kalan memurlarin
atanmalar1 Bakan tarafindan yapilir. Ancak Bakan bu yetkisini gerekli gordiigii alt kademelere
devir edebilir. Bakanlik bagli kuruluslarinin kurulus kanunlarindaki atamaya iligskin hiikiimleri
saklidir.

KADROLAR

MADDE 35 - Kadrolarin tesbit, ihdas, kullanimi1 ve iptali il kadrolara iligkin diger hususlar
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda kanun HOkmUnde Kararname htkUmlerine gore
diizenlenir.

INTIKAL EDEN GOREV VE YETKILER

MADDE 36 - Bu kanun hiikkmiindeki kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten dnce cesitli
mevzuatla Bayindirlik Bakam ve Bakanligina, Imar ve Iskdn Bakani ve Bakanliina verilen
gorev, yetki, hak ve muafiyetler, Bayindirlik ve iskin Bakani ve Bakanligina intikal etmistir.

YURURLUKTEN KALDIRILAN HUKUMLER

MADDE 37 - 24.6.1938 tarih ve 3487 sayili kanun ile 13.7.1972 tarih ve 1609 sayili kanun ve
degisiklikleri 14.5.1958 tarih ve 7116 sayil1 kanun ile bu kanunun ek ve tadilleri ile diger
kanunlarin bu kanun hiikmiinde kararnameye aykir1 hiikiimleri yiiriirliikten kaldirilmistir.

GECIiCi HUKUMLER

GECICI MADDE 1 - (Degisik: KHK/209 - 8.6.1984 / m.18) Bakanligin teskilat ve kurulusu,
bu Kanun Hiikmiinde Kararname esaslarina gore yeniden diizenleninceye ve diizenleme
geregince genel hiikiimlere gore yeni kadrolar tespit ve ihdas edilinceye kadar, Bayindirlik
Bakanlig1 ile imar ve Iskin Bakanligindan personeli ile birlikte devredilmis ve bu Kanun
Hiitkmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihte uygulanmakta olan mevcut tadrolarin
kullanilmasina devam olunur.

GECICI MADDE 2 - (Degisik: KHK/209 - 8.6.1984 / m.19) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname
ile yapilan yeni diizenleme sebebi ile kadro ve gérev unvanlar degismeyenler, yeni
kadrolarina atanmig sayilirlar.

Bakanliga devredilen kadrolardan Miistesar, Miistesar Yardimcilari ile Baymdirlik Bakanlig
ve Imar ve Iskan Bakanhigimin ana hizmet, danisma ve denetim birimleri ve yardimci
birimlerin Genel Miidiir, Daire Bagkani, Kurul Bagkani ve bunlarin yardimcilarina ait



kadrolardan ayn1 unvanlari tagiyanlar ila ayn1 mahiyetteki hizmetlerin ifasina yonelik kadrolar
sahsa bagl kadrolar olup, her ne sebeple olursa olsun bosalmalar1 halinde genel hiikiimlere
gore iptal edilmis sayilir. Bayindirlik ve Iskan Bakani bu kadrolarda bulunan memurlardan
birini, gorevli olduklari birim hizmetlerinin yiiriitiilmesini tedvirle gérevlendirebilir.

Kadro ve gorev unvanlar1 degisenler veya kaldirilanlara, sahsa bagl kadrolarda bulunanlar
Bakanligin Merkez veya Tagsra Teskilatinda yeni bir kadroya atanincaya kadar her tiirlii mali
ve sosyal haklariyla durumlarina uygun islerde gorevlendirilirler.

Yukanidaki fikralar kapsamindakilerden yeni kadrolarina atanmis sayilanlar disinda kalanlarin
Bakanligin merkez veya tasra teskilatinda durumlarina uygun kadrolara atanmalar1 halinde de
eski kadrolarina ait aylik, ek gosterge ve her tiirlii haklarinin bu yeni kadrolarinda kaldiklar
slirece 0denmesine devam olunur.

GECICI MADDE 3 - Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce,
Bayindirlik Bakanligi ile Imar ve Iskan Bakanliginda istihdam edilen bagl ve ilgili kurulus
persneli ilgili olduklar kuruluglara en geg bir yil icersinde iade edilir.

GECICI MADDE 4 - Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin uygulanmasini gostermek iizere
hazirlanacak tiiziik ve yonetmelikler yiiriirliige girinceye kadar mevcut tiiziik ve
yonetmeliklerin bu Kanun Hitkmiinde Kararnameye aykir1 olmayan hiikiimlerinin
uygulanmasina devam olunur.

GECICI MADDE 5 - (Degisik:KHK/209 - 8.6.1984 / m.20) Bakanlik tasra teskilat: bu Kanun
Hiitkmiinde Kararnamenin 25 inci maddesinde belirlenen esaslara gore yeniden
diizenleninceye kadar, gorev ve hizmetlerin mevcut tasra teskilati tarafindan Bakanligin
uygun gorecegi sekilde yiiriitiilmesine devam olunur.

GECICI MADDE 6 - (Degisik: KHK/209 - 8.6.1984 / m.21) Bu Kanun Hiikmiinde
Kararname ile degistirilen, kaldirilan veya yeni kurulan birimlere verilen gorevler,
Bakanlikca tespit edilecek birimler veya personel tarafindan yerine getirilir.

Yeni kanuni diizenlemeler yapilincaya kadar, 6785 sayili Kanun ve ekleri ile, imar
mevzuatina iliskin diger kanunlarla, Bayindirlik ve Iskan Bakanligina verilen gorevlerin,
birinci fikraya gore yiiriitiilmesine devam olunur.

Bakanlik, teskilatin1 ve kadrolarini en geg alt1 ay icinde bu Kanun Hilkmiinde Kararnameye
uygun hale getirir. Bu siire icinde bakanlik kadrolarini, bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile
Ongoriilen teskilat yapisina uygun hale getirmek iizere, Bakanligin teklifi, Devlet Personel
Baskanlig1 ile Maliye ve Giimriik Bakanliginin gériislerine dayanilarak kadro ihdas ve iptal
etmeye, mevcut kadrolarda sinif, unvan ve derece degisikligi yapmaya Bakanlar Kurulu
yetkilidir.

GECICI MADDE 7 - Bu Kanun Hitkmiinde Kararnamenin yiriirlige girdigi tarihte,
Bayindirlik Bakanligl ile Imar ve Iskan Bakanliklarina ait her tiirlii mal ve haklar baskaca bir
isleme gerek kalmaksizin Baymdirlik ve Iskdn Bakanligina devredilmis sayilir.

YURURLUK

MADDE 38 - Bu Kanun Hiikmiinde Kararname yayimu tarihinde yiiriirliige girer.



YURUTME

MADDE 39 - Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

EK - I Sayih Cetvel (KHK 209 - 8.6.1984 / m.17)

BAYINDIRLIK VE iSKAN BAKANLIGI MERKEZ TESKILATI

Mdistesar

Mdastesar

Danigma ve Denetim
Birimleri

Teftis Kurulu Bsk.

Yiiksek Fen Kurulu Bsk.

Arastirma, Planlama ve
Savunma Sekreterligi

Hukuk Misavirleri Bakanlik
MUsavirleri

Basin ve Halkla iligkiler
Musavirligi

Mustesar Yrd.

Mustesar Yrd.

Mustesar Yrd.

Mustesar Yrd.

Mustesar Yrd.

Yardimci Birimler

Personel Dairesi
Bsk.

idari ve Mali Isler
Dai. Bsk.

Koordinasyon
Kurulu Bsk.

Ozel Kalem
MUdarlaga

Ana Hizmet Birimleri

1. Yapi Igleri Genel Md.

2. (...) (19.11.1986 tarih ve 3322 sayili Kanunun 6.
maddesi hukm geregince yUrirlikten kaldiriimistir.)

3. Afet igleri Genel Md.

4. Teknik Arastirma ve Uygulama Genel MUdurlGga



